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PBS (Positieve Gedragsondersteuning) l A2

in het leerbedrijf
wie: Wilbert Teunissen (trainer)

Klaar voor de toek



Doe mee met de Leermeester-
BINGO, en win -voor je bedrijf-
een mooie prijs

Klaar voor de toekomst
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goed idee

VAKSCHILDER VAKSCHILDER

Wat vind jij van de volgende situatie?
Is dit prima of toch niet?

Klaar voor de toekomst S(hildEYSVﬂ kOPlelo\l V\tj



Deze afbeelding is
gegenereerd met Al

Klaar voor de toekomst

Veiligheid
tijdens het
schuren

10
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Telefoon-
gebruik

op de
werkplek

Klaar voor de toekomst



Energydrank
tijdens
werktijd
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Klaar voor de toekomst S(hl lo\ersva kOPleldl V\q




Appen in

het zicht
van | ,
bewoners — y/ .
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Deze afbeelding is
gegenereerd met Al
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Uiterlijke

verzorging,
(visitekaartje)
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Klaar voor de toekomst Schilo\ersva kOPleldI V\q



Een paar
minuten te
laat komen
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Professionele
uitstraling
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Even
tijd voor
mezelf

Deze afbeelding is P v ; : : S E-g, TR
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gegenereerd met Al 3

Klaar voor de toekomst Schilo\ersva kOPleldl V\q



Persoonlijke
veiligheid?
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(Positieve Gedragsondersteuning) Ni
In de Schilderspraktijk

Begrijpen: Versterken: Voorkomen:
Waarom doet iemand dit? Geef directe waardering Maak goed gedrag
gemakkelijk
Kijk naar wat vooraf Benoem wat goed ging, zo
gebeurde, wat iemand nodig groeit gedrag dat je vaker Maak heldere afspraken,
heeft en wat het ‘foute wilt zien voorspelbaarheid en een
gedrag’ oplevert veilige leeromgeving

Klaar voor de toekomst Schildersva kopleidiy\zj



Afspraakgebieden

(Leerbedrijf > Leermeesters > Leerlingen)

Waarover zou JIJ afspraken willen maken?

Telefoon & online gedrag

. Werktijden & pauzes
. Veilig werken
. Uitstraling & verzorging

1
2
3
4
5. Gedrag bij klant/bewoner
0.
7
8
9.

Orde, netheid & materiaal

. Communicatie & aanspreken
. Werkhouding & verantwoordelijkheid

Kwaliteit & vakmanschap

10. Leren & vragen stellen

Klaar voor de toekomst
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Afspraa

(| oorhoAriif <

Wat doen we met

Houden de ervar

4. Uitstralir

Wat verstaan we

In welke staat ve

Hoe staat het met de afspraken die we maken met leerlingen;
zijn we wel zo duidelijk over onze verwachtingen?

Maalk voor jezelf de balans op; heeft iedere leermeester alle belangrijke afspraken in beeld? En als morgen een nieuwe leerling begint:
kan iedere leermeester alle belangrijke afspraken dan op dezelfde manier uitleggen?"

Wie is verantwool

m Afspraakgebieden —
—— - erschilt per

8. Werkhou welke uitstraling | 1, Telefoon & online gedrag fersehitper

Wat verstaan we | M Wanneer mag een leerling tijdens werl

Wanneer verwact 5. Gedrag b

Wat doet een leer Hoe stellen we ¢

Wat verwachten v

Wanneer vinden v

Wanneer sprel(en Voor jedereen Verschilt per
9 Kwaliteit q duidelijk lesrmeester

Wanneer is werk ¢

Wat doe je bij twij s

Fouten melden of Sttdent doen als die te laat dreigt te komen?

Wie controleert h Bl wie moet een student zich ziek of afwezig melden, enwanneer?

Zuinig omgaan mi aps Voor jedereen Verschilt per

Eerstg\.rra in of ze | Vvatdoenwe me 3. Velllg werken duidelijk leermeester

g Wat verwachten Welke PBM's zijn verplicht en wanneer?
1 0. Le ren, vi Wat gebeurtera Welke veiligheidsregels zijn voor ons niet onderhandelbaar?
Wat verwachten we van een leerling die een onveilige situatie ziet?

Wanneer verwact 7. Commur Mag een leerling zeggen: "Dit kan ik nog niet veilig"?

Wanneer moet ee Wanneer verwat Hoe spreken we een leerling aan als veiligheidsregels niet worden gevolgd?

Mag je fouten mal Hoe spreken we

Hoe reageren we Mag een leer[ing COITGIVaIGI T GUNGES U IGGITTIGEIITT UUN GISTHD U aanoprGRGITs | l | r—i

Afspraken over pr Hoe geven we feedback: meteen op de werkplek of op een apart moment? | | |

Wie is verantwoordelijk dat opd fa chte n:NO rdeh afgetekend? | |




Alle downloads
van de landelijke
Leermeesterdag
2026 vind je op..

www.onderhoudnl.nl/leermeesterdag

Klaar voor de toekomst

ONDERHOUD

NL

Leermeesterdag
2026

SAMEIN VERDER INN' [LEREN

Eliir

‘ DOWNLOADS
LEERMEESTERDAG 2026

RER &

PRESENTATIES | DOCUMENTEN | FOTO'S
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2e Verdieping

Workshopruimte 1
Groep 1
(lokaal 2.31 t/m 2.33)

Volg de route
van w

LT ;D

2.43

ﬂl 2.44

2.38B

z'

@ 0 Ingang

Klaar voor de toekomst

Ga met de trap
naar de 2e verdieping

t
i

(I Ingang

werkplaats

Bovenaan de trap
splitst de groep

Volg de blauwe of rode route
naar de workshopruimte.

d Trap naar H
2e verdieping
L/ 7 I ]
2.17 2.15 i' 2.14 230
R 2.16 2.13 212 2.10
Workshopruimte 2 P = <
Groep 2
(lokaal 2.22)

Ga links naar

@ Gr‘oep 1 @ Groep 2 ‘/ el plez'e ONDERHt)

workshopruimte 1 Ga naar workshopruimte 2 b d e workSh P
(lokaal 231t/m2.33)  (lokaal 2.22) )
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