Verenigingsstructuur OnderhoudNL

A\AY

e 1600 leden
o goedkeuren en vaststellen beleidsplan

o goedkeuren en vaststellen statuten en reglementen
e decharge bestuur

o goedkeuren en vaststellen begroting en jaarrekening e vergadert min. 1x per jaar

e goedkeuren en vaststellen contributies

Sectoroverleg (RvA)

e voorzitters sectoren .
e vergadert min. 4x per jaar .

fysiek met bestuur

e zittingsduur max. 7 jaar (4 en 3 .
jaar) .

Bestuur

benoeming door ALV
benoemd op voordracht van
bestuur en RvT

7 leden

voorzitter (lid of extern)
portefeuilleverdeling
zittingsduur max. 7 jaar (4 en 3
jaar)

vergadert 10x per jaar, waarvan
min. 4x met voorzitter sectoren

e 3vertegenwoordigers leden

e 2 vertegenwoordigers extern

e toezicht op beleid en financién

e benoemt eigen voorzitter

¢ financiéle commissie

e renumeratie commissie

e kan ALV bijeen roepen

o vergadert min. 4x per jaar

e zittingsduur max. 7 jaar (4 en 3
jaarn

en min. 1x met de RvT

Vertegenwoordigingen

¢ MKBNL/VNO-NCW

e Sociaal Economische Raad (SER)

e Stichting USAG (Susag)

¢ Bedrijfstak Pensioenfonds Schilders (BPF)

e Stichting VGO-keur

e Stichting RGS

e Stichting Mijn Carriere

e Samenwerkingsorg. Beroepsonderwijs
Bedrijfsleven (SBB)

¢ Platform digitaal samenwerken
gebouwde omgeving (DigiGO)

e Programma Schoon en Emissieloos
Bouwen (SEB)

Programma Nij Begun

Programma Nat. Handvat
Toekomstbestendig Verduurzamen
(NHTV)

Nationaal Renovatie Platform (NRP)
Programma Building Balance
Nationale Milieu Database (NMD)
Stichting Samenwerken Voor Veiligheid
(SSVV)

Stichting Veilig Werken Op Hoogte
(SVWOH)

NEN-cie Verf en Glas
Gebruikersgroep Veilig met Verf

Benoemingen door bestuur

Schilders & Zelfstandigen ¢ benoeming door ALV sector

¢ Restauratieschilders e instemming bestuur

e Glas OnderhoudNL benodigd

e Industrieel e tenminste 3 tot 5 leden

e Vastgoed o zittingsduur max. 7 jaar (4 en 3 jaar)
o Totaal o vergadert min. 4x per jaar

o Garantie

\ e 3regio's

organisatie ledenevenementen

e regiomanager per regio of windstreek voor

e Jong Management

e P&0O / HRM

¢ KAM

e Jonge Verduurzamers
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